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หลักเกณฑก์ารเสนอระเบียบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพ่ือรับเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

บริษัท ที คิว อาร์ จ ากัด (มหาชน) 

 

1. วัตถุประสงค ์

          เพื่อเป็นการส่งเสรมิการก ากับดูแลกิจการที่ดีและการปฏิบัตติ่อผู้ถือหุ้นทุกรายอยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัท ที 

คิว อาร์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส ามารถเสนอระเบียบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพื่อรับการ 

เลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 (“การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น”) โดยได้ก าหนด

หลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้  

 

2. หลักเกณฑ ์

      2.1 คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

           ผู้ถือหุ้นท่ีจะมีสิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษัทในการประชุมสามญัผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2567 ของบริษัทเป็นการล่วงหน้าได้นั้น ต้องมีคณุสมบตัิและไม่มลีักษณะต้องห้าม 

ดังนี ้

            2.1.1 เป็นผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นของบริษัทและมสีิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ

จ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสยีงท้ังหมดของบริษัท 

            2.1.2 ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องนับจากวันท่ีถือหุ้นจนถึงวันท่ีเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือ

บุคคลเพื่อรับพิจารณาเลือกตั้งเปน็กรรมการบริษัทเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดือน และต้องถือหุ้นจนถึงวันท่ีประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

      2.2 เอกสารหลักฐานทีผู่้ถือหุน้จะต้องแนบมาพร้อมกับ “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2567” และ/หรือ “แบบขอเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2567” มีดังต่อไปนี ้

            2.2.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนังสือรบัรองการถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ ( broker) หรือจาก 

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด กรณีเป็นส าเนาให้ลงนามเพื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

            2.2.2 หลักฐานการแสดงตน 

            (ก) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 

           - ส าเนาบัตรประชาชนหรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ท่ียังไม่ 
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หมดอายุของผู้ถือหุ้น พร้อมท้ังลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง 

          - ส าเนาหลักฐานการเปลีย่นแปลงค าน าหน้าช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง กรณมีีการเปลี่ยนแปลงค าน าหน้า

ช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล 

          - กรณีเสนอวาระโดยผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกัน ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายกรอกรายละเอียดของตนและลงลายมือช่ือใน “แบบขอ

เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567” และ/หรือ “แบบขอเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567” รวมถึงหลักฐานการถือหุ้นและเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นแต่

ละรายให้ครบถ้วน ในการนี้ ให้กรอกช่ือผู้ถือหุ้นซึ่งผู้ถือหุ้นทุกรายมอบหมายให้เป็นตัวแทนผู้รับการตดิต่อ 1 ช่ือ และให้ถือว่าการที่

บริษัทติดต่อกับผู้ได้รับมอบหมายดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้นทุกราย 

          (ข) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนติิบคุคล 

         - ส าเนาหนังสือรับรองนิตบิุคคลอายไุม่เกิน 3 เดือน ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยบุคคลผูม้ีอ านาจลงนามของนิติบุคคลนั้น 

         - ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ า ตัวข้าราชการ หรือใบขับข่ี หรือหนังสือเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ท่ี

ยังไม่หมดอายุของผู้มีอ านาจลงนามของนิติบุคคล พร้อมทั้งลงนามรบัรองส าเนาถูกต้อง 

 

3. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

           3.1 ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบตัิครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ในข้อ 2.1 ส ามารถเสนอเรื่องเพื่อพิจารณา บรรจุเป็นวาระการประชุม 

ผู้ถือหุ้นโดยกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567” พร้อมเอกสารหลักฐานที่

เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วนและสมบรูณ์ โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพ่ือพิจารณา หรือเพื่ออนุมัติ แล้วแต่กรณี 

           3.2 เพื่อให้การประชุมด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษทัขอสงวนสิทธ์ิทีจ่ะไม่บรรจเุรื่องดงัต่อไปนี้เป็นวาระการประชุม 

ผู้ถือหุ้น 

                 (1) เรื่องที่เกี่ยวกับการด าเนินธรุกิจปกติของบริษัทและข้อกล่าวอ้างของผู้ถือหุ้นไมไ่ด้แสดงให้เห็นถึงเหตุอันควร 

สงสัยเกีย่วกับความไม่ปกติของเรือ่งดังกล่าว 

                (2) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษัทจะด าเนินการได้ 

                (3) เรื่องที่ผู้ถือหุ้นไดเ้คยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และได้รับมตสินับสนุนด้วย

เสียงท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงท้ังหมด โดยที่ข้อเท็จจริงยังไมไ่ดเ้ปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคญั 

                (4) เรื่องที่ไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทั และเรื่องอื่นที่คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มี

ความจ าเป็นที่จะต้องบรรจุเป็นวาระ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมเีหตุผลที่สมควรและส ามารถอธิบายให้ผู้ถือหุ้นเข้าใจได ้

                (5) เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมี คุณสมบตัิไมค่รบถ้วน ให้ข้อมูลหรือเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอหรือเสนอ

มาไม่ทันภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

                (6) เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุม่บุคคลใดโดยเฉพาะ 
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              (7) เรื่องที่เป็นงานประจ า หรือเป็นอ านาจบริหารจัดการของคณะกรรมการบริษัท เว้นแตเ่ป็นกรณีที่ก่อให้เกิด

ผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส าคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 

              (8) เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลบริษัทหรือไม่

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือหลักการก ากับดูแลกจิการที่ดีของบริษัท  

              (9) เรื่องซึ่งตามปกติกฎหมาย ก าหนดให้ต้องได้รับการพิจารณาจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และบริษัทไดด้ าเนินการก าหนด

เป็นวาระการประชุมทุกครั้ง 

        3.3 คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชุมที่จะน าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยเรื่องที่

ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะถูกบรรจุเป็นวาระการประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือ

หุ้นว่าเป็นวาระที่ก าหนดโดยผู้ถือหุ้นพร้อมระบุความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ส าหรับเรื่องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจ้งเป็นเรื่องเพื่อทราบในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพร้อมชี้แจงเหตุผลที่คณะกรรมการบริษัทไม่

บรรจุเรื่องดังกล่าวเป็นวาระการประชุม  

4. การเสนอรายชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท 

            4.1 คุณสมบัติของบุคคลที่ไดร้ับการเสนอช่ือเพื่อเข้ารับพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั มีดังนี้  

 (1) มีคุณสมบตัิครบถ้วนและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายหลกัทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท  

 (2) เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถท่ีเป็นประโยชน์กับบริษัท 

            (3) มีเวลาอย่างเพียงพอที่จะปฏิบัติหนา้ที่ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

            (4) ไม่ควรด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเกินกว่า 4 แห่ง (ไม่รวม

บริษัท) 

            4.2 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเข้า

รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทต่อไป โดยบุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะถูก

บรรจุรายชื่อเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งกรรมการในการประชุมผูถ้ือหุ้นว่าเป็นผู้ที่ได้รบัการเสนอช่ือจากผู้ถือหุ้นพร้อมระบุความเห็นของ

คณะกรรมการบริษัท ส าหรับบุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะส่งหนังสือแจ้งมติที ่ประชุม

คณะกรรมการบริษัทให้แก่ผู้ถือหุ้นท่ีเสนอช่ือบุคคลนั้นทราบ 
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5. ระยะเวลาและช่องทางการเสนอวาระการประชุม และ/หรือ รายชื่อบุคคลเพ่ือรับเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท  

ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2.1 จะต้องกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 

2567” และ/หรือ “แบบขอเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567” 

พร้อมแนบเอกสารหลักฐานที ่ก  าหนดและส่งมายังบริษัท โดยอาจส่งเร ื ่องอย่างไม่เป็นทาง การมาที ่ e-mail address : 

info@tqr.co.th ถึงเลขานุการบริษัท ก่อนส่งต้นฉบับต่อคณะกรรมการบริษัทภายหลังได้ ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นต้องส่งฉบับของเอกสาร

ดังกล่าวข้างต้นพร้อมลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน โดยส่งถึงบริษัท ระหว่างวันที่ 16 ตุลาคม 2566 – 31 ธันวาคม 2566 ทาง

ไปรษณีย์ลงทะเบียน เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุมได้ 

 

เลขานุการบริษัท  

บริษัท ที คิว อาร์ จ ากัด (มหาชน) 

เลขท่ี 46/7 อาคารรุ่งโรจน์ธนกุล ช้ัน 8 (อาคารเอ) ถนนรัชดาภิเษก  

แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

mailto:info@tqr.co.th%20ถึง

