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หนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
 

คณะกรรมการบริษัท ที คิว อาร์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้ก าหนดวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 
ในวนัพฤหสับดีที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง โดยมีระเบียบวาระการประชุม
ดงัต่อไปนี ้
 
วาระที่ 1    พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ประชุมเมื่อวันที่ 24 เมษายน 2568 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อขอรับรอง เนื่องจากบริษัท ได้จัดประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 เมื่อวันที่ 24
เมษายน 2568 และได้จัดท ารายงานการประชุมส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด 
รวมทัง้ได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.tqr.co.th) ด้วยแล้ว โดยได้แนบส าเนารายงานการประชมุดงักล่าวมาพร้อมกับ
หนงัสือนดัประชมุในครัง้นี ้ปรากฎตามส่ิงทีส่่งมาดว้ย 1  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรอง
รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568 ประชมุเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2568 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นทีม่าประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 2    รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 สิน้สุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2568 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล เพื่อให้ที่ประชมุรับทราบรายงานผลการด าเนินงานรวมทัง้ข้อมลูต่างๆ ของบริษัทในรอบปี 
2568 ปรากฏตามรายงานแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ของบริษัท ซึง่ได้จดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นในรูปแบบคิวอาร์โค้ดพร้อม
กบัหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุครัง้นี ้ 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบให้เสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นรับทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 ซึง่บริษัทได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่ส าคญัที่เกิดขึน้ในรอบ
ปีบญัชี 2568 ไว้ในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568    

การลงมติ  วาระนีไ้ม่มีการลงมติจากผู้ ถือหุ้น เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ 
 

 



 
 

2 
 

วาระที่ 3    พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิ ประจ าปี 2568 สิน้สุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2568 
วัตุประสงค์และเหตุผล เพื่อขออนุมัติ เนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (พ.ศ. 2535) และข้อบังคับ

บริษัทข้อ 36 ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจดัท างบการเงินประจ าปีที่ผ่านมา สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึง่ได้ผ่านการตรวจสอบ
จากผู้สอบบญัชีของบริษัทแล้ว มีรายละเอียดปรากฏตามรายงานแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ของบริษัท ซึ่งได้จดัส่ง
ให้ผู้ ถือหุ้นในรูปแบบคิวอาร์โค้ดพร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุครัง้นีแ้ล้ว  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นชอบให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึง่ผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว      

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 4    พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรประจ าปี 2568 และการจ่ายเงนิปันผล 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อขออนุมัติ เนื ่องจากบริษัทมีก าไรสุทธิส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
จ านวน 100.53 ล้านบาท มีก าไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จ านวน 126.85 ล้านบาท และมีหุ้นสามัญ
ทัง้หมดจ านวน 230,000,000 หุ้น ซึง่ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตามข้อบงัคบัของ
บริษัทข้อ 45 บริษัทต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกั
ด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียนบริษัท โดยใน
ปัจจุบนับริษัทมีทุนส ารองครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายแล้ว บริษัทจึงไม่ต้องจดัสรรก าไรสทุธิดงักล่าวไว้เป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทอีกแต่อย่างใด 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี และหลงัจดัสรรไว้เป็นทุน
ส ารองตามกฎหมาย รวมถึงเงินส ารองอื่นตามที่บริษัทก าหนด และการจ่ายเงินปันผลนัน้จะต้องไม่กระทบต่อการด าเนินงาน
ปกติของบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการจดัสรร
ก าไรประจ าปี 2568 และการจ่ายเงินปันผล ดงันี ้

1. ในปี 2568 บริษัทมีก าไรสุทธิ 100.53 ล้านบาท ซึ่งปัจจุบันบริษัทมีทุนส ารองครบตามจ านวนที่กฎหมาย
ก าหนดแล้ว บริษัทจึงไม่ต้องจดัสรรเงินก าไรสทุธิประจ าปี 2568 เป็นทนุส ารองตามกฎหมายอีก 

2. อนุมตัิการจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.40 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่าย 92.00 ล้านบาท โดยบริษัทจ่ายเงิน
ปันผลระหว่างกาลแล้วเมื่อวันที่ 5 กันยายน 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.175 บาท คิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 
40.25 ล้านบาท ดังนัน้ คงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายจากก าไรสุทธิประจ าปี 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.225 บาท 
คิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 51.75 ล้านบาท   

3. ก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัพธุที่ 18 มีนาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงิน
ปันผลในวนัศกุร์ที่ 15 พฤษภาคม 2569  
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รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา ดงันี ้
รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล 2568 2567 2566 

เงินปันผลระหว่างกาลสิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุายน (บาท) 40,250,000 42,320,000 40,020,000 

เงินปันผลส าหรับงวดสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม (บาท) 51,750,000 49,680,000 51,980,000 

เงินปันผลรวม (บาท) 92,000,000 92,000,000 92,000,000 

อตัราการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิ (%) 91.51 91.77 91.72 

 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 5    พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และตามข้อบงัคบัของ
บริษัทข้อ 17 ก าหนดให้ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจ านวนกรรมการ ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม 
(1/3) โดยกรรมการซึง่พ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกตัง้กลบัเข้ามาเป็นกรรมการใหม่ได้  

ซึ่งในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 มีกรรมการครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน 
ดงันี ้

1. นายกฤษณะ บญุยะชยั กรรมการอิสระ  
2. ดร.อนกุลู ตนัติมาสน์ กรรมการอิสระ 
3. นายชนะพนัธุ์ พิริยะพนัธุ์ กรรมการ 
4. นายพรเกษม เหล่าฤทธิรัตน์ กรรมการ 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการ (โดยกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระไม่ร่วมการพิจารณาและลงมติ) 
พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง ได้แก่ (1) นายกฤษณะ บุญยะชัย (2) ดร.อนุกูล ตันติมาสน์ (3) นายชนะพันธุ์ พิริยะ
พันธุ์ และ (4) นายพรเกษม เหล่าฤทธิรัตน์ โดยกรรมการทัง้ 4 รายได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด มี
คณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์์ท่ีเก่ียวข้อง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท ซึง่พิจารณาคณุสมบตัิ
เป็นรายบคุคล จากความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ 

อีกทัง้บุคคลที่ถูกเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับข้อก าหนดที่เก่ี ยวกับกรรมการ
อิสระ และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ ทัง้นี ้ข้อมลูประวตัิกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระซึง่เสนอให้ที่ประชมุ
ผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม
ครัง้นี ้ 

อนึ่ง บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอชื่อกรรมการตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2568 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอชื่อ
กรรมการแต่อย่างใด 
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การลงมติ วาระนีต้้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
โดยจะลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

วาระที่ 6    พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 
วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคบัของ

บริษัทข้อ 22 ซึ่งก าหนดให้การก าหนดและจ่ายค่าตอบแทนกรรมการจะต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น จึง
เสนอขออนุมตัิค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 พร้อมกันในครัง้นี ้บริษัทได้
ก าหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างเหมาะสมกับภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ โดยเปรียบเทียบ
ค่าตอบแทนในอตุสาหกรรมเดียวกนั และมีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณากลัน่กรองและเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยได้พิจารณาถึงความเหมาะสมตามนโยบาย รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจ และ
การเติบโตทางผลก าไรของบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบกบัข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนว่า ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสมควรอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 เสนอเท่ากับปี 2568 
ดงันี ้

ค่าตอบแทนการประชุม 
เบีย้ประชุม / ครัง้ (บาท) 

เปลี่ยนแปลง ปี 2569 (ปีที่
เสนอ) 

ปี 2568 

คณะกรรมการบริษัท   
- ประธาน 30,000 30,000 - 
- กรรมการ 20,000 20,000 - 

คณะกรรมการตรวจสอบ  
- ประธาน 25,000 25,000 - 
- กรรมการ 20,000 20,000 - 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
- ประธาน 25,000 25,000 - 
- กรรมการ 20,000 20,000 - 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
- ประธาน 25,000 25,000 - 
- กรรมการ 20,000 20,000 - 

คณะกรรมการลงทนุ  
- ประธาน 25,000 25,000 - 
- กรรมการ 20,000 20,000 - 
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2. ค่าตอบแทนอื่น (เสนอเท่ากบัปี 2568 ไม่เปล่ียนแปลง) 
สิทธิประโยชน์อื่นๆ ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 

คณะกรรมการบริษัท ประกันภยัคุ้มครองความรับผิดชอบ
ของกรรมการและเจ้าหน้าที่บริหาร
ของบริษัท และค่าใช้จ่ายในการเข้า
อบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประกันภยัคุ้มครองความรับผิดชอบ
ของกรรมการและเจ้าหน้าที่บริหาร
ของบริษัท และค่าใช้จ่ายในการเข้า
อบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 
3. ค่าบ าเหน็จกรรมการ (เช่นเดียวกบัปี 2568) 

ค่าบ าเหน็จกรรมการ ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 
คณะกรรมการบริษัท เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทมี

บทบาทส าคัญในการ ส่ ง เส ริม 
สนับสนุน  และก ากับดู แลการ
ด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ
ที่ ก าหนดไ ว้  บ ริษั ทจึ ง เห็นควร
พิจารณาก าหนดค่าบ าเหน็จกรรม
การโดยค านึงถึงความสอดคล้องกบั
ผลการด าเนินงานของบริษัท 
ในกรณีผลการด าเนินงานของบริษัท
เป็นไปตามเป้าหมาย บริษัทจะ
จัดสรรเงินบ าเหน็จประจ าปีให้แก่
กรรมการเป็นจ านวนรวมไม่เกิน 
2,000,000 บาท โดยให้คณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาจัดสรรตามความ
เหมาะสม 

เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทมี
บทบาทส าคัญในการ ส่ ง เส ริม 
สนับสนุน  และก ากับดู แลการ
ด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ
ที่ ก าหนดไ ว้  บ ริษั ทจึ ง เห็นควร
พิจารณาก าหนดค่าบ าเหน็จกรรม
การโดยค านึงถึงความสอดคล้องกบั
ผลการด าเนินงานของบริษัท 
ในกรณีผลการด า เนินงานของ
บริษัทเป็นไปตามเป้าหมาย บริษัท
จะจดัสรรเงินบ าเหน็จประจ าปีให้แก่
กรรมการเป็นจ านวนรวมไม่ เกิน 
2,000,000 บาท โดยให้คณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาจัดสรรตามความ
เหมาะสม 

ทัง้นี ้กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทและกลุ่มบริษัทในธุรกิจ ได้แสดงความประสงค์ไม่ขอรับค่าตอบแทน
กรรมการ 

การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
 
วาระที่ 7    พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชปีระจ าปี 2569 
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วตัถุประสงค์และเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของ
บริษัทข้อ 36 ก าหนดให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีของบริษัท  

ความเห็นคณะกรรมการ ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณากลัน่กรองอย่างเหมาะสมในการคดัเลือกผู้สอบ
บญัชีและค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบและเสนอท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณา
อนมุตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 โดยมีรายละเอียดดงันี ้  

1. แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และ
บริษัทย่อย ประจ าปี 2569 โดยมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้

รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
1.  นายชพูงษ์ สรุชตุิกาล   4325 
2.  นางสาววิมลพร บณุยษัเฐียร 4067 
3.  นางสาววราภรณ์ เกรียงสนุทรกิจ 5033 
4.  นางสาวปรกช จงกลสิริ 7150 

ประวัติผู้สอบบัญชีที่เสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ า ปี 2569 ปรากฏตาม
เอกสารที่แนบมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุครัง้นี ้ 

ผู้ สอบบัญชีตามรายชื่อข้างต้นเป็นผู้ สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ การแต่งตัง้ครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 2 (รอบปีบญัชี 2569) ซึง่บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ 
สอบบัญชี จ ากัด เป็นบริษัทชัน้น าที่ให้บริการการสอบบัญชี และมีอัตราค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม ทัง้นี ้บริษัทที่เป็นส านัก
งานสอบบญัชีและผู้สอบบญัชีตามที่เสนอ มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนได้เสียใดๆ กบับริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องของบคุคลดงักล่าว 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดงักล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 
สอบบญัชี จ ากดั จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตรายอื่นของส านกังานท าหน้าที่ตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงนิ
แทนผู้สอบบญัชีดงักล่าว 

 
2. ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ของบริษัท เป็นจ านวน 1,900,000 บาท และค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อย 

เป็นจ านวน 150,000 บาท รวมค่าสอบบญัชีของกลุ่มบริษัทจ านวน 2,050,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้
ค่าสอบบัญช ี ปี 2569 

ปีที่เสนอ( ) 
ปี 2568 เปลี่ยนแปลง 

(บาท) 
เปลี่ยนแปลง 

(%) 
บริษัท ท ีคิว อาร์ จ ากดั (มหาชน) 1,900,000 1,850,000 +50,000 +2.70% 
บริษัทย่อย  150,000 150,000 - - 
รวม  2,050,000 2,000,000 +50,000 +2.50% 

ทัง้นี ้ในรอบปีบญัชีที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีค่าบริการอื่นที่นอกเหนือจากงานสอบบญัชี (Non-audit Fee) 
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การลงมติ  วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 8    เร่ืองอื่นๆ   
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นรับทราบรายงานการ

เปล่ียนแปลงวตัถปุระสงค์การใช้เงินเพิ่มทนุท่ีได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) อย่างไม่
เป็นนยัส าคญั เพื่อให้เป็นไปตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ที่ สจ. 63/2561 เร่ือง 
การเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินตามแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์และร่างหนังสือชีช้วน  โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 7/2565 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 ได้มีมติอนุมัติการเปล่ียนแปลง
วัตถุประสงค์ของการใช้เงินเพิ่มทุนจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โดยลดงบประมาณการ
ลงทุนในธุรกิจอื่นๆ ลงเป็นจ านวนเงิน 20,000,000 บาท และน าเงินทุนส่วนที่ลดนีไ้ปใช้ส าหรับพฒันาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพในการให้บริการจ านวน 20,000,000 บาทแทน 

- ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวนัท่ี 3 ตลุาคม 2567 ได้มีมติอนมุตัิการขยายระยะเวลาที่ใช้
เงินตามวตัถปุระสงค์ของการใช้เงินเพิ่มทนุจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทโดยประมาณภายใน
ปี 2570 เนื่องจากบริษัทจ าเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการศกึษาการลงทุนเพื่อให้เกิดประโยชน์และผลตอบแทน
ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตลอดจนเพื่อสร้างความเติบโตมัน่คงอย่างยัง่ยืนของบริษัท โดยขอขยายระยะเวลาที่
ใช้เงินโดยประมาณภายในปี 2567 เป็นระยะเวลาที่ใช้เงินโดยประมาณภายในปี 2570  

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัที่ 27 มกราคม 2569 จึงได้มีมติอนุมตัิการเปล่ียนแปลง
วัตถุประสงค์ของการใช้เงินเพิ่มทุนจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โดยลดงบประมาณการ
ลงทุนในธุรกิจอื่นๆ ลงเป็นจ านวนเงิน 20,000,000 บาท และน าเงินทุนส่วนที่ลดนีไ้ปใช้ส าหรับพฒันาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ ส่งเสริมประสิทธิภาพในการให้บริการ จ านวน 20,000,000 บาทแทน ตาม
รายละเอียดดงันี ้

- รายละเอียดเดิมในหนังสือชีช้วน รายละเอียดใหม่ท่ีได้รับอนุมัติ 

วัตถุประสงค์การใช้เงิน 
จ านวนเงิน
โดยประมาณ 

ระยะเวลาท่ีใช้เงิน
โดยประมาณ 

จ านวนเงิน
โดยประมาณ 

ระยะเวลาท่ีใช้เงิน
โดยประมาณ 

การลงทนุพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพในการ 
ให้บริการ (Operational Efficiency 
Improvement Platform) 

20.0 

ภายในปี 2565 

60.0 

ภายในปี 2570 
โครงการพฒันาแบบจ าลองและวิเคราะห์
รูปแบบประกนัภยัต่อ 

20.0 20.0 

เงินลงทนุในธุรกิจอ่ืน  ๆที่เกี่ยวข้อง 255.7 ภายในปี 2566 215.7 

รวม 295.7 
 

295.7  

(หน่วย: ล้านบาท) 



 
 

8 
 

ทัง้นี ้บริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูดงักล่าวผ่านตลาดหลกัทรัพย์ฯ เรียบร้อยแล้ว 

การลงมติ  วาระนีไ้ม่ต้องมีการลงมติ เนื่องจากเป็นการน าเสนอเพื่อทราบ 
  

 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้ นเข้าร่วมประชุมตามวันและเวลาข้างต้น ทัง้นี ้บริษัทได้จัดประชุมผู้ ถือหุ้ นผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ บริษัทจึงขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชมุ

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โปรดด าเนินการตามข้อปฏิบตัิส าหรับการเข้าประชุมผู้ ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (เอกสาร

ประกอบการเข้าประชมุผูถื้อหุ้น 1) 

  

กรณีที่ท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองได้และมีความประสงค์แต่งตัง้บคุคลอื่นเข้าร่วมประชมุและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชมุครัง้นี ้โปรดรักษาสิทธิการออกเสียงของท่านโดยการมอบฉนัทะให้บคุคลอื่นหรือกรรมการอิสระเข้าร่วม

ประชุมแทน ตามแบบหนังสือมอบฉันทะที่แนบมาพร้อมนี ้หรือท่านผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว

ข้างต้นได้จากทางเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.tqr.co.thโดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหน่ึงตามที่ระบไุว้เท่านัน้ 

 

ทัง้นี ้ขอความร่วมมือจากท่านโปรดน าส่งใบตอบรับเข้าร่วมประชุม (เอกสารประกอบการเข้าประชุมผู้ ถือหุ้น 2)

หนังสือมอบฉันทะ (กรณีมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม) และเอกสารยืนยนัตัวตนมายงัส่วนงานเลขานุการบริษัท ผ่านช่องทาง 

Email : comsec@tqr.co.th หรือทางไปรษณีย์มาที่ เลขานุการบริษัท บริษัท ที คิว อาร์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 46/7 อาคาร

รุ่งโรจน์ธนกลุ ชัน้ 8 ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 ภายในวนัท่ี 10 เมษายน 2569 

  

บริษัทได้ก าหนดให้วนัพธุที่ 18 มีนาคม 2569 เป็นวนัให้สิทธิผู้ ถือหุ้น (Record Date) เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2569 ส าหรับหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 และเอกสารประกอบจะเผยแพร่บนเว็บไซต์

ของบริษัทท่ี www.tqr.co.th ตัง้แต่วนัท่ี 25 มีนาคม 2569 ส าหรับรายงานแบบ 56-1 One Report ผู้ ถือหุ้นสามารถดขู้อมลู หรือ

สแกนคิวอาร์โค้ดที่แนบมาพร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุครัง้นี ้

 

ขอแสดงความนบัถือ 
           บริษัท ที คิว อาร์ จ ากดั (มหาชน) 

                       

                              (นายชนะพนัธุ์ พิริยะพนัธุ์) 
                                                                                                     กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

http://www.tqr.co.th/
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หมายเหตุ 

1. บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า ส า หรับการประชุม

สามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุาคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 อย่างไรก็ดี ไม่ปรากฏผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชมุและชื่อบคุคล

เพื่อเข้ารับคดัเลือกเป็นกรรมการแต่อย่างใด 

2. บริษัทได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชมุ ฉบบัภาษาไทยและฉบบัภาษาองักฤษ รวมถึงหนงัสือมอบฉันทะทัง้ แบบ ก แบบ ข และแบบ ค บนเว็บไซต์ของบริษัท ซึง่ผู้

ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดได้ท่ีเว็บไซต์ www.tqr.co.th ในหวัข้อ นกัลงทนุสมัพนัธ์, ข้อมลูผู้ถือหุ้น, การประชมุผู้ถือหุ้น, หนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุสามัญผู้

ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
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รายงานผลการด าเนินงาน ปี 2568 

                  
 

รายการ 

สรุปผลการด าเนินงานประจ าปี (งบการเงินรวม) 

2567 2568 การเปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้ค่าบริการ 247.89 95.74 267.42 95.85 19.53 7.88 

รายได้อ่ืน  11.02 4.26 11.57 4.15 0.55 4.99 

รวมรายได้ 258.92 100.00 278.99 100 20.07 7.75 

หกั ต้นทนุการให้บริการ 59.59 23.02 62.08 22.25 2.49 4.18 

หกั ค่าใช้จ่ายในการขาย 5.63 2.18 5.64 2.02 0.01 0.18 

หกั ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 70.01 27.04 80.14 28.73 10.13 14.47 

หกั ค่าใช้จ่ายอ่ืน 0.45 0.17 7.00 2.51 6.55 1,455.56 

ก าไรก่อนต้นทนุทางการเงินและภาษีเงินได้ 123.23 47.59 124.13 44.49 0.9 0.73 

หกั ต้นทนุทางการเงิน (0.51) 0.20 (0.55) 0.2 (0.04) 7.84 

ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 2.97 1.15 2.53 0.91 (0.44) (14.81) 

หกั ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (25.44) 9.82 (25.57) 9.17 (0.13) 0.51 

ก าไรส าหรับปี 100.25 38.72 100.53 36.03 0.28 0.28 

 
รายได้ค่าบริการ 
ในปี 2567 และ 2568 บริษัทมีรายได้ค่าบริการจ านวน 247.89 ล้านบาท และ 267.42 ล้านบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ 19.53 ล้าน
บาท หรือร้อยละ 7.88 จากปี 2567 โดยมีสาเหตหุลกัจากการเพิ่มขึน้ของรายได้ค่าบริการจากธุรกิจนายหน้าประกนัภยั ต่อแบบ
ทั่วไป (Traditional Business) และธุรกิจนายหน้าประกันภัยต่อแบบพัฒนาช่องทางและผลิตภัณฑ์ใหม่ร่วมกัน  (Alternative 
Business) โดยลกัษณะงานของธุรกิจนายหน้าประกนัภยัตอ่ของบริษทั สามารถแบ่งได้ตามลกัษณะธุรกิจออกเป็น 3 กลุ่ม ดงันี ้

รายการ 

ลักษณะงานของธุรกิจนายหน้าประกันภัยต่อ ประจ าปี 

2567 2568 การเปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. ธุรกิจนายหน้าประกนัภยัต่อแบบทัว่ไป 
(Traditional Business) 

74.56 30.08 86.28 32.27 11.72 15.72 

2. ธุรกิจนายหน้าประกนัภยัต่อแบบพฒันาช่องทาง
และผลิตภณัฑ์ใหม่ร่วมกนั (Alternative Business) 

172.17 69.45 179.50 67.12 7.33 4.26 
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1. ธุรกิจนายหน้าประกันภัยต่อแบบทั่วไป (Traditional Business) ในปี 2567 และ 2568 มีรายได้เท่ากับ 74.56 ล้าน

บาท และ 86.28 ล้านบาท ตามล าดับ เพิ่มขึน้เท่ากับ 11.72 ล้านบาท หรือร้อยละ 15.72 จากปีก่อน โดยเป็นการ
เพิ่มขึน้จากงานสญัญาประกนัภยัต่อความเส่ียงทรัพย์สิน กลุ่มอคัคีภยัและประกนัความเส่ียงภยัทกุชนิด และประกัน
ต่อกลุ่มวิศวกรรม 

 
2. ธุรกิจนายหน้าประกนัภยัต่อแบบพฒันาช่องทางและผลิตภณัฑ์ใหม่ร่วมกัน (Alternative Business) ในปี 2567 และ 

2568 มีรายได้เท่ากบั 172.17 ล้านบาท และ 179.50 ล้านบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้จ านวน 7.33 ล้านบาท หรือร้อยละ 
4.25 จากปีก่อน โดยเป็นการเพิ่มขึน้ของรายได้ค่านายหน้าประกันภัยต่อจากสัญญาประกันภัยต่อความเส่ียง
ทรัพย์สิน และสญัญาประกันภยัพิเศษอื่นๆ (Specialty) อาทิการประกันภยัความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
(D&O) สัญญาประกันภัยต่อการก่อการร้ายและภัยทางการเมือง (Political Violence) กลุ่มประกันภัยด้าน Cyber 
และกลุ่มประกนัภยัความเสียหายจากอาชญากรรม (Crime) 

 
3. ธุรกิจอื่นๆ เป็นรายได้ของบริษัทย่อยจากการให้บริการโปรแกรมซอฟแวร์ส าเร็จรูปและบริการอบรมสมัมนา โดยบริษทั

รับรู้รายได้จากสญัญาบริการตามเกณฑ์เส้นตรงตลอดระยะเวลาของสญัญา 
 
รายได้อื่น 
รายได้อื่นส าหรับปี 2567 และ 2568 บริษัทมีรายได้อื่นเท่ากับ 11.02 ล้านบาท และ 11.57 ล้านบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ 0.55 
ล้านบาท หรือร้อยละ 5.02 จากปีก่อน โดยรายได้อื่นที่เพิ่มขึน้ในไตรมาสนีเ้กิดจาก ก าไรจากการขายทรัพย์สิน และก าไรจาก
การท่ียงัไม่รับรู้จากเงินลงทนุในหลกัทรัพย์ 
 
ต้นทุนการให้บริการ 
เนื่องจากธุรกิจนายหน้าประกันภยัต่อนัน้เป็นธุรกิจให้บริการ โดยมีต้นทุนหลกั คือ บุคลากรที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญใน
ธุรกิจประกนัภยัและประกนัภยัต่อเป็นหลกัในการด าเนินธุรกิจ ดงันัน้ต้นทุนหลกัของบริษัทฯ จึงประกอบด้วย ค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์พนกังาน อาทิ เงินเดือน โบนสั เงินสมทบประกนัสงัคมและกองทุนส ารองเลีย้งชีพของพนกังาน ในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
กบัการประสานงานกบัคู่ค้า 

รายการ 

ลักษณะงานของธุรกิจนายหน้าประกันภัยต่อ ประจ าปี 

2567 2568 การเปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

3. ธุรกิจอ่ืนๆ  1.16 0.47 1.64 0.61 0.48 41.38 

รวมรายได้ค่าบริการ 247.89 100.00 267.42 100.00 19.53 7.88 
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ในปี 2567 และ 2568 บริษัทฯ มีต้นทนุการให้บริการ จ านวน 59.59 ล้านบาท และ 62.08 ล้านบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้ จ านวน 
2.49 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.18 จากปีก่อน 
 
ก าไรขัน้ต้น 
ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2568 ก าไรขัน้ต้นของบริษัทเท่ากับ 188.31 ล้านบาท และ 205.34 ล้านบาท 
ตามล าดับ โดยในปี 2568 ก าไรขัน้ต้นเพิ่มขึน้ 17.03 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.04 จากปีก่อน เนื่องจากการเพิ่มขึน้ของรายได้
ค่าบริการในส่วนของธุรกิจนายหน้าประกนัภยัต่อ 
 
ค่าใช้จ่ายในการขาย 
ค่าใช้จ่ายในการขายของบริษัทฯ ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการขายส าหรับธุรกิจนายหน้าประกันภัยต่อแบบพัฒนา
ช่องทางและผลิตภณัฑ์ใหม่ร่วมกัน (Alternative Business) โดยในปี 2567 และ 2568 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการขายจ านวน 
5.63 ล้านบาท และ 5.64 ล้านบาท ตามล าดบั 
 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารของบริษัทในปี 2567 และ 2568 มีจ านวนเท่ากับ 70.00 ล้านบาท และ 80.14 ล้านบาท ตามล าดับ 
เพิ่มขึน้ 10.13 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 14.47 จากปีก่อน เนื่องจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคคลากรและจ านวนพนักงาน 
ค่าใช้จ่ายในการจดังาน 14 ปี Moving Forward เพื่อขบัเคล่ือนองค์กรอย่างยัง่ยืน และค่าใช้จ่ายบ ารุงรักษาและค่าตดัจ าหน่าย
ที่เพิ่มขึน้จากสินทรัพย์ที่ใช้งาน 
 
ค่าใช้จ่ายอื่น 
ค่าใช้จ่ายอื่นของบริษัทในปี 2567 และ 2568 มีจ านวนเท่ากับ 0.45 ล้านบาท และ 7.00 ล้านบาท ตามล าดับ เพิ่มขึน้ 6.55 ล้าน
บาท หรือเท่ากบัร้อยละ 1446.46 จากปีก่อน จากขาดทนุจากเงินลงทนุในหลกัทรัพย์ซึง่รับรู้ตามมลูค่ายตุิธรรมซึง่ลดลงตามสภาวะ
เศรษฐกิจในตลาด อย่างไรก็ตาม ในปี 2568 บริษัทรับรู้ก าไรที่ยงัไม่รับรู้จากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ตามสภาวะเศรษฐกิจในตลาดที่
มีการปรับตวัดีขึน้ในปัจจบุนัเป็นรายได้อื่น 
 
ส่วนแบ่งตามวิธีส่วนได้เสีย 
ส่วนแบ่งตามวิธีส่วนได้เสีย จากการเข้าร่วมทนุในบริษัท อลัฟ่าเซค จ ากดั ในสดัส่วนร้อยละ 30 ของบริษัท โดยในปี 2567 และ 
2568 บริษัทมีส่วนแบ่งก าไรตามวิธีส่วนได้เสียมีจ านวนเท่ากบั 2.97 ล้านบาท และ 2.53 ล้านบาท ตามล าดบั 
 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 
ส าหรับปี 2567 และ 2568 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ เท่ากับ 25.44 ล้านบาท และ 25.57 ล้านบาท ตามล าดบั โดยการ
เพิ่มขึน้ของค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในปี 2568 จ านวน 0.14 ล้านบาทนัน้ เป็นไปตามผลก าไรของบริษัทฯ 
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ก าไรสุทธิ 
ส าหรับปี 2567 และ 2568 ก าไรสุทธิของบริษัท มีจ านวนเท่ากับ 100.25 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราก าไรสุทธิร้อยละ 38.72 
และ 100.53 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราก าไรสุทธิร้อยละ 36.03 ตามล าดับ เพิ่มขึน้ 0.29 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 0.28 
จากปีก่อน โดยสาเหตมุาจากบริษัทมีรายได้ค่าบริการท่ีเติบโตขึน้จากรายได้จากนายหน้าประกนัภยัต่อ แบบทัว่ไป (Traditional 
Business) และนายหน้าประกันภยัต่อแบบพฒันาช่องทางและผลิตภณัฑ์ใหม่ร่วมกัน (Alternative Business) อย่างไรก็ตาม 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารและค่าใช้จ่ายอื่นเพิ่มขึน้ในทิศทางเดียวกนั 
 

 
 

 
ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 2567 ณ วันท่ี 31 ธ.ค. 2568 การเปลี่ยนแปลง 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์รวม 599.05 100.00 632.30 100.00 33.25 5.55 

หนีส้ินรวม 86.39 14.42 109.01 17.24 22.62 26.19 

ส่วนของเจ้าของ 512.66 85.58 523.29 82.76 10.63 2.07 

 
สินทรัพย์ 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2568 บริษัทมีสินทรัพย์รวมเท่ากบั 599.05 ล้านบาท และ 632.30 ล้านบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้
จ านวน 33.25 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.55 สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึน้ของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดและรายได้
ค่าบริการค้างรับและลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 
 
หนีส้ิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2568 บริษัทมีหนีสิ้นรวมเท่ากับ 86.39 ล้านบาท และ 109.01 ล้านบาท ตามล าดบั เพิ่มขึน้
จ านวน 22.62 ล้านบาท หรือร้อยละ 26.19 สาเหตหุลกัมาจากการเพิ่มขึน้จากเจ้าหนีค้่าเบีย้ประกนัภยัต่อและเจ้าหนีห้มนุเวยีน
อื่น 
 
ส่วนของเจ้าของ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2568 บริษัทมีส่วนของผู้ ถือหุ้นจ านวน 512.66 ล้านบาท และ 523.28 ล้านบาท ตามล าดบั 
เพิ่มขึน้จ านวน 10.63 ล้านบาท หรือร้อยละ 2.07 สาเหตหุลกัมาจากก าไรสะสมที่เพิ่มขึน้อนัเนื่องมาจากผลการด าเนินงานของ
บริษัทท่ีสามารถสร้างก าไรสทุธิ ส่งผลให้ส่วนของผู้ ถือหุ้นเพิ่มขึน้ตาม 

 
 
 

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงนิ  
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ประวัติกรรมการที่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลอืกตัง้ 
กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

 
ช่ือ-นามสกุล นายกฤษณะ บุญยะชัย 
อาย ุ 61 ปี  
สัญชาติ ไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท ร้อยละ 0.043 
วันท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 25 ธันวาคม 2562 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 6 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้ กรรมการอิสระ 
คุณวุติทางการศึกษา - ปริญญาตรี (เศรษฐศาสตร์) คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

- ประกาศนียบตัรบณัฑิต คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฎัหมู่บ้านจอมบงึ 
หลักสูตรการอบรม - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP 288/2020) 

- หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP 38/2020)  
- หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP 46/2020)  
- หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 22/2021) 
- หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP 23/2021) 
- หลกัสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 36/2021) 
- หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP 3/2021) 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) รุ่นที่ 24 สถาบนัวิทยาการ
ตลาดทนุ 

- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู วิทยาการการค้าและการพาณิชย์ (TEPCoT) รุ่นที่ 11 สถาบนั
วิทยาการการค้า มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

- หลกัสตูร Super Series รุ่นที่ 3: Leadership & Effective Corporate Culture, มลูนิธิ
สถาบนัวิจยัและพฒันาองค์กรภาครัฐ (IRDP) & Judge Business School, University of 
Cambridge 

- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นที่ 17 สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
ประสบการณ์ - กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท พรีโม เซอร์วิส โซลชูัน่ จ ากดั 

- อนกุรรมการธรรมาภิบาลและกิจการเพื่อสงัคม การประปานครหลวง 
- ประธานเจ้าหน้าที่ กลุ่มธุรกิจสมัพนัธ์ สมาคมการจดัการธุรกิจแห่งประเทศไทย (TMA) 
- กรรมการสาขาวศิวกรรมอตุสาหการ วศิวกรรมสถานแห่งประเทศไทยในพระบรมราชปูถมัภ์ 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น - กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- กรรมการ บริษัท เซตเต้ เพคคาติ จ ากดั 
-   กรรมการ บริษัท ทีเคไอ เพอร์เพชชวล จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / 
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

ไม่มี 

ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 5 ปี 

ไม่มี 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 - คณะกรรมการบริษัท 7/7 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
- คณะกรรมการตรวจสอบ 3/3 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 

 
ลักษณะความสัมพนัธ์ของกรรมการอิสระ 
การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับริษทั/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมี
ความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

(1) เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
(2) เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
(3) มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจอย่างมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ ไม่มี 

หมายเหต:ุ ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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ประวัติกรรมการที่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลอืกตัง้ 
กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

 
ช่ือ-นามสกุล ดร.อนุกูล ตันติมาสน์ 
อาย ุ 58 ปี  
สัญชาติ ไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท ไม่มี 
วันท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 8 สิงหาคม 2565 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 3 ปี 5 เดือน 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการตรวจสอบ 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้ กรรมการอิสระ 
คุณวุติทางการศึกษา - ปริญญาเอก สาขานิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

- ปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเซาท์ออสเตรเลีย 
- ปริญญาโท สาขาวศิวกรรมศาสตร์ (การจดัการทางวิศวกรรม) มหาวิทยาลยัธรุกิจบณัฑิตย์ 
- ปริญญาโท สาขานิตศิาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
- เนติบณัฑิต ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแห่งเนติบณัฑิตยสภา 
- ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ (การบญัชีและการเงิน) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

หลักสูตรการอบรม - หลกัสตูร The Role of Chairman (RCP) ของ สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 43/2547 
- หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 1/2552 
- หลกัสตูร Corporate Governance and Social Responsibility (CSR) รุ่นที่ 1/2550 
- หลกัสตูร Finance for Non-Finance Directors (FND) รุ่นที่ 38/2550 
- หลกัสตูร Role of the Compensation Committee รุ่นที่ 9/2552 
- หลกัสตูร Tracking Corruption through Public-Private Collaboration 
- หลกัสตูร Director Certification Program Update (DCPU 2/2014)  
- หลกัสตูร Boards that Make a Difference (BMD 1/2016)  
- Legal Update: Criminal Liabilities of Directors 
- หลกัสตูร Strategic Board Master Class (SBM 10/2022) 
- หลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP 6/2022) 
- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.61) วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
- หลกัสตูรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรับนกับริหารระดบัสงู (ปปร.) 
ของ สถาบนัพระปกเกล้า 

- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.)  ของ สถาบนัวทิยาการตลาด
ทนุ 

- หลกัสตูรการบริหารจดัการด้านความมัน่คงขัน้สงู สมาคมวิทยาลยั ป้องกนัราชอาณาจกัรใน
พระบรมราชปูถมัภ์ 

- หลกัสตูรนกับริหารการยตุธิรรมทางปกครองระดบัสงู  ส านกังานศาลปกครอง 
- หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน  สถาบนั
พระปกเกล้า 
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ประสบการณ์ - กรรมการ บริษัท แบงคอก เมโทร เน็ทเวิร์คส์ จ ากดั 
- กรรมการ และกรรมการบริหาร บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
- กรรมการ และอปุนายกฝ่ายวิชาการ สมาคมทนายความแห่งประเทศไทย 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น - กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการกิจการสงัคมและความยัง่ยืน และผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จดัการใหญ่ สายงานทรัพยากรมนษุย์และบริหารทัว่ไป บริษัท ช.การช่าง จ ากดั (มหาชน) 

ต าแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / 
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

ไม่มี 

ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 5 ปี 

ไม่มี 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 คณะกรรมการบริษัท 7/7 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
คณะกรรมการตรวจสอบ 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 

 
ลักษณะความสัมพนัธ์ของกรรมการอิสระ 
การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับริษทั/ บริษัทใหญ่/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมี
ความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

(1) เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
(2) เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
(3) มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจอย่างมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ ไม่มี 

หมายเหต:ุ ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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ประวัติกรรมการที่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลอืกตัง้ 
กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

 
ช่ือ-นามสกุล นายชนะพันธ์ุ พิริยะพันธ์ุ 
อาย ุ 56 ปี  
สัญชาติ ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท ร้อยละ 1.48 
วันท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 3 กมุภาพนัธ์ 2563 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 6 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ ประธานกรรมการลงทนุ ประธานกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ

เลขานกุารบริษัท 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้ กรรมการ 
คุณวุติทางการศึกษา - ปริญญาโท Master of Communication Arts จาก New York Institute of Technology 

USA (Distinction) 
- ปริญญาตรี คณะรัฐศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

หลักสูตรการอบรม - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP 289/2020) 
- หลกัสตูรผู้น าการส่งเสริมเศรษฐกิจดิจทิลั (Digital CEO) รุ่นที่ 8 ส านกังานส่งเสริมเศรษฐกิจ
ดิจิทลั 

- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นที่ 18 สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
- หลกัสตูรวิทยาการเกษตรระดบัสงู (วกส.) รุ่นที่ 1 
- หลกัสตูรสดุยอดผู้น าวิทยาการประกนัภยัระดบัสงู (Super วปส.) รุ่นที่ 1 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) รุ่นที่ 24 สถาบนัวิทยาการ
ตลาดทนุ 

- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูวิทยาการการค้าและการพาณิชย์ (TEPCoT) รุ่นที่ 12 สถาบนั
วิทยาการการค้า มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

- หลกัสตูร Academic of Business Creativity (ABC) รุ่นที่ 4 มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 
- หลกัสตูรวิทยาการประกนัภยัระดบัสงู (วปส.) รุ่นที่ 5 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและ
ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั (ส านกังาน คปภ.) 

- หลกัสตูร R+V Re APAC Client Seminar ประเทศเยอรมนี 
- หลกัสตูร Executive Building Bridges Hannover Re Seminar ประเทศเยอรมนี 
- หลกัสตูร Senior Associated (ANZIIF) Australian and New Zealand Institute of 

Insurance and Finance 
ประสบการณ์ - กรรมการ/ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัท ที.เอ.ซี. คอนซูเมอร์ จ ากดั (มหาชน) 

- ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ บริษัท ไทยรับประกนัภยัต่อ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น - กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน และกรรมการลงทนุ  บริษทั ที.อาร์.วี. รับเบอร์ โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- กรรมการ บริษัท อาร์สแควร์ จ ากดั 

- กรรมการ บริษัท อลัฟ่าเซค จ ากดั 
การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / 
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

ไม่มี 
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ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 5 ปี 

ไม่มี 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

เป็นคู่สมรสของนางยพุเรศ พิริยะพนัธุ์ 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 คณะกรรมการบริษัท 7/7 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
คณะกรรมการลงทนุ 3/3 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
คณะกรรมการบริหาร 12/12 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 

หมายเหต:ุ ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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ประวัติกรรมการที่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลอืกตัง้ 

กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 
 

ช่ือ-นามสกุล นายพรเกษม เหล่าฤทธิรัตน์ 
อาย ุ 48 ปี  
สัญชาติ ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท ร้อยละ 8.87 
วันท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 17 เมษายน 2555 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ 13 ปี 8 เดือน 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายประกนัภยัต่อแบบสญัญาและครบวงจร 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้ กรรมการ 
คุณวุติทางการศึกษา - ปริญญาโท สาขา Urban Planning, Land and Housing Development (Honor) จาก 

Asian Institute of Technology Bangkok, Thailand 
- ปริญญาตรี สถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม สถาบนัเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคณุทหารลาดกระบงั 

หลักสูตรการอบรม - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP 288/2020) 
- Strategic and Appreciative Business Development (The Master 7), Institute of 

Strategic and Appreciative Business (iSAB) 
- หลกัสตูร Thai Intelligent Investors Program (TIIP) รุ่น 17/2018, สมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุ
ไทย 

- หลกัสตูร The “Nuts and Bolts” of Energy Insurance, Singapore College of 
Insurance 

- หลกัสตูร Advanced Diploma in Insurance (ACII) The Chartered Insurance Institute 
- หลกัสตูร Senior Associated (ANZIIF) Australian and New Zealand Institute of 

Insurance and Finance 
- หลกัสตูร Reinsurance Seminar, Hannover Re Malaysian Branch ประเทศมาเลเซีย 
- หลกัสตูร PartnerRe Reinsurance Course ประเทศสวิตเซอร์แลนด ์
- หลกัสตูร Lloyd’s Asia Broker Programme, Lloyd’s Singapore ประเทศสิงคโปร์ 
- หลกัสตูร The Insurance School (Non-life) of Japan ประเทศญ่ีปุ่ น 
- หลกัสตูร Engineering Project Insurance Intermediate, Swiss Re Academy ประเทศ
ฮ่องกง 

- หลกัสตูรพฒันาผู้บริหารธุรกิจประกนัวนิาศภยัรุ่นที่ 12 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประสบการณ์ - รองผู้อ านวยการ ฝ่ายพฒันาธุรกิจ บริษัท ไทยรับประกันภยัต่อ จ ากดั (มหาชน) 

- Risk Survey Officer, Risk Inspection Service-Division บริษัท ไทยรับประกนัภยัต่อ 
จ ากดั (มหาชน) 

- Risk Survey Officer, Property/Engineering Special Risk Department บริษัท ไทยรับ
ประกนัภยัต่อ จ ากดั (มหาชน) 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอื่น  
(ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

- กรรมการ บริษัท อาร์สแควร์ จ ากดั 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / 
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

ไม่มี 

ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายใน
ระยะ 5 ปี 

ไม่มี 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 คณะกรรมการบริษัท 7/7 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
คณะกรรมการบริหาร 12/12 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 

หมายเหต:ุ ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
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ประวัติผู้สอบบัญชทีี่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทัประจ ำปี 2569 

 
ช่ือ-นำมสกุล นำยชูพงษ์ สุรชุติกำล 
ส ำนักงำนสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
ต ำแหน่ง หุ้นส่วน บริการด้านการสอบบญัชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 4325 
ประสบกำรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง - ปัจจบุนัด ารงต าแหน่งหุ้นสว่นด้านการสอบบญัชี (Audit Partner) บริษัทดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุ

ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั และหวัหน้าส านกังาน (Country Leader) ดีลอยท์สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

- มีประสบการณ์ท างานด้านการตรวจสอบบญัชีกบัดลีอยท์ เมลเบิร์น ออสเตรเลีย 
- มีประสบการณ์ในการตรวจสอบบญัชีเป็นระยะเวลามากกว่า 30 ปี ในธุรกิจหลายประเภท
ซึง่รวมถึงธุรกิจผลิต ธุรกิจบริการ ธุรกิจค้าปลีก อาหารและเคร่ืองดื่ม โรงพยาบาล และอ่ืนๆ 

ประวัติกำรศึกษำและคุณวุติ - มหาบณัฑิต ด้านการเงิน มหาวิทยาลยัอิลลินอยส์ ประเทศสหรัฐอเมริกา 
- บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตที่ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ 

- คณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านสอบบญัชี สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์ (2567 
ถึงปัจจบุนั) (2554-2559) 

กำรมีควำมสัมพันธ์หรือกำรมีส่วนได้เสีย 
หรือรำยกำรท่ีอำจก่อให้เกิดควำม
ขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นใหญ่ 
หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่ำว 

ไม่มี 

กำรแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท การแต่งตัง้ครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 2 (รอบปีบญัชี 2569) 
กำรลงนำมในรำยงำนผู้สอบของบริษัท ลงนามในรายงานผู้สอบบญัชขีองบริษทั 1 รอบปีบญัชี 
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ประวัติผู้สอบบัญชทีี่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทัประจ ำปี 2569 

 
ช่ือ-นำมสกุล นำงสำววิมลพร บุณยัษเฐียร 
ส ำนักงำนสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
ต ำแหน่ง หุ้นส่วน บริการด้านการสอบบญัชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 4067 
ประสบกำรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง - ปัจจบุนัด ารงต าแหน่งหุ้นส่วนด้านการสอบบญัชี (Audit Partner) บริษัทดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุ

ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
- มีประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานกบัดีลอยท์ แอนด์ ทู้ช แอลแอลพี เมืองแนชวิลล์ รัฐแทนเนสซี 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- มีประสบการณ์ในการท างานมากกว่า 30 ปี มีหน้าที่รับผิดชอบในการตรวจสอบทัง้บริษัท
ในประเทศไทย บริษัทต่างประเทศ (Multinational Companies) และบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ในหลากหลายธุรกิจ รวมถึงธุรกิจผลิต ธุรกิจบริการ ธุรกิจ
ค้าปลีก อาหารและเคร่ืองดื่ม และยา 

ประวัติกำรศึกษำและคุณวุติ - ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยม) สาขาการบญัชี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตที่ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ 

- อาจารย์พิเศษภาควิชาบญัชี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
- คณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านสอบบญัชี สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์ (2560-
2566) 

กำรมีควำมสัมพันธ์หรือกำรมีส่วนได้เสีย 
หรือรำยกำรท่ีอำจก่อให้เกิดควำม
ขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นใหญ่ 
หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่ำว 

ไม่มี 

กำรแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท การแต่งตัง้ครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 2 (รอบปีบญัชี 2569) 
กำรลงนำมในรำยงำนผู้สอบของบริษัท ยงัไม่เคยลงนามในรายงานผู้สอบบญัชีของบริษัท 
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ประวัติผู้สอบบัญชทีี่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทัประจ ำปี 2569 

 
ช่ือ-นำมสกุล นำงสำววรำภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ 
ส ำนักงำนสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
ต ำแหน่ง หุ้นส่วน บริการด้านการสอบบญัชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 5033 
ประสบกำรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง - ปัจจบุนัด ารงต าแหน่งหุ้นส่วนด้านการสอบบญัชี (Audit Partner) บริษัทดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุ

ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
- มีประสบการณ์ในการปฏบิตัิงานกบัดลีอยท์ แอนด์ ทู้ช แอลแอลพี เมืองโตรอนโต ประเทศ
แคนาดา 

- มีประสบการณ์ในการท างานมากกว่า 30 ปี มีหน้าที่รับผิดชอบในการตรวจสอบทัง้บริษัท
ในประเทศไทย บริษัทต่างประเทศ (Multinational Companies) และบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ในหลากหลายธุรกิจ โดยเฉพาะลกูค้าในกลุ่มธุรกิจ
พาณิชยกรรม ธุรกิจบริการ และธุรกิจขนส่งสินค้า 

ประวัติกำรศึกษำและคุณวุติ - ปริญญาตรี การบญัชี คณะบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- สมาชิกสามญั สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตที่ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ 

กำรมีควำมสัมพันธ์หรือกำรมีส่วนได้เสีย 
หรือรำยกำรท่ีอำจก่อให้เกิดควำม
ขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นใหญ่ 
หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่ำว 

ไม่มี 

กำรแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท การแต่งตัง้ครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 2 (รอบปีบญัชี 2569) 
กำรลงนำมในรำยงำนผู้สอบของบริษัท ยงัไม่เคยลงนามในรายงานผู้สอบบญัชีของบริษัท 
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ประวัติผู้สอบบัญชทีี่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทัประจ ำปี 2569 

 
ช่ือ-นำมสกุล นำงสำวปรกช จงกลสิริ 
ส ำนักงำนสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
ต ำแหน่ง หุ้นส่วน บริการด้านการสอบบญัชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขท่ี 7150 
ประสบกำรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง - ปัจจบุนัด ารงต าแหน่งเป็นหุ้นส่วนด้านการสอบบญัชี (Audit Partner) ของบริษัท ดีลอยท์ 

ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั  
- มีประสบการณ์มากกวา่ 20 ปี มีประสบการณ์ในด้านการตรวจสอบบญัชแีละให้ค าปรึกษา
กบับริษัทข้ามชาติและบริษัทมหาชนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยในหลากหลาย
ธุรกิจ เช่น ธุรกิจยานยนต์ ธุรกิจขนส่ง และธุรกิจอาหารและบริการ 

ประวัติกำรศึกษำและคุณวุติ - บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาตร์ 

- บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาตร์ 

- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแห่งประเทศไทย  

- ผู้สอบบญัชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์ 

- คณะอนกุรรมการสอบสวนของสภาวิชาชีพบญัชี 

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
กำรมีควำมสัมพันธ์หรือกำรมีส่วนได้เสีย 
หรือรำยกำรท่ีอำจก่อให้เกิดควำม
ขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นใหญ่ 
หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่ำว 

ไม่มี 

กำรแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท การแต่งตัง้ครัง้นีเ้ป็นรอบปีบญัชีที่ 1 (รอบปีบญัชี 2569) 
กำรลงนำมในรำยงำนผู้สอบของบริษัท ยงัไม่เคยลงนามในรายงานผู้สอบบญัชีของบริษัท 
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ข้อปฏิบตัิส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 
              
ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบุไว ้มายงับริษัทภายในวนัที่ 
17 เมษายน 2569 เมื่อบรษิัทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่ม
ประชมุถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะส่งลิงกส์ าหรบัการเขา้รว่มประชมุและคู่มือการเขา้ใชง้าน
ไปยงัอีเมลที่ท่านไดส่้งมาแจง้บรษิัท โดยจะส่งลิงกล่์วงหนา้ 2 วนัก่อนวนัประชมุ  
 
กำรแจ้งควำมประสงคเ์ข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 
ผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ี่จะเขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีดงัต่อไปนี ้
1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีส่งขอ้มลูทางอเีมล (Email) หรือไปรษณีย ์

1.1 โปรดกรอกเอกสารใบตอบรบัเขา้ร่วมประชมุ โดยขอใหท้่านระบุ อีเมล (Email) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่าน 
ใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

1.2 แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM)  
(1) ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 

• กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 
o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่น  บัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตร

ประจ าตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) กรณีมีการ
เปล่ียนแปลงชื่อ-สกลุ ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

• กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทน 

o หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้มอบฉันทะ เช่น  ส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัว
ขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมือชื่อ
รบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รับมอบฉันทะ เช่น  ส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตรประจ าตัว
ขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลงลายมือชื่อ
รบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

(2) ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

• กรณีผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง  
o ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวันประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่ง

รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 
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o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่น ส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบตัร
ประจ าตัวขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

• กรณีที่มีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทน 

o หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้นแลว้ 

o ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่น ส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบตัร
ประจ าตัวขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุและลง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามที่ไดก้ล่าวขา้งตน้ 

กรณีที่เอกสารหรือหลกัฐานที่ไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรือ ภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดงเอกสารค าแปล
ฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองค าแปล โดยผูถื้อหุน้ หรือ โดยผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ในกรณีเป็นนิติบคุคล) 
 
2.  ส่งเอกสารแจ้งความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ข้อ  1.1) และหลักฐานแสดงตัวตน พรอ้มเอกสาร

ประกอบต่างๆ (ขอ้ 1.2) โดยจดัส่งมาใหบ้รษิัท ภำยในวันที ่17 เมษำยน 2569 

• ช่องทำง Email : comsec@tqr.co.th  หรือ  
• ช่องทำงไปรษณีย ์: ส่งถึง  

เลขานกุารบรษิัท   
บรษิัท ที คิว อาร ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                

             เลขที่ 46/7 อาคารรุง่โรจนธ์นกลุ ชัน้ 8  ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
 
กำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 
1. เมื่อผูถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ ท่านจะไดร้ับ  

Email จากทางผู้ให้บริการจัดประชุมฯ ซึ่งจะเป็นลิงกส์ าหรับการเข้าร่วมประชุม และคู่มือการเขา้ใช้งานระบบ ก่อนวัน
ประชมุ 2 วนั โปรดศกึษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชมุ e-AGM โดยละเอียด กรณีที่ยงัไม่ไดร้บั Email ดงักล่าวภายใน
วนัท่ี 21 เมษายน 2569 ใหต้ิดต่อบรษิัทโดยทนัที 

2. ท่านจะตอ้งเตรียมขอ้มลูเหล่านี ้เพื่อใชใ้นการเขา้สู่ระบบ 

• กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง: เลขบญัชีผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย)์ และเลขบตัรประจ าตวั
ประชาชนของผูถื้อหุน้ 

• กรณีผูร้บัมอบฉนัทะ: เลขบตัรประจ าตวัประชาชนและเบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะ 

mailto:comsec@tqr.co.th
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3. การเขา้รว่มประชมุและการลงคะแนนผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร ์/ โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต 
(Tablet) และโทรศทัพม์ือถือผ่าน Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  
หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชมุผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือ จะตอ้งติดตัง้แอปพลิเคชนั Zoom ก่อนเขา้
รว่มประชมุ ซึ่งสามารถ download ไดด้งันี ้

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-

workplace/id546505307  
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.

zoom.videomeetings 
 

4. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดจะเริ่มเมื่อถึงเวลา
ประชมุเท่านัน้  

5. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขที่บตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 
6. การลงคะแนนผ่านระบบ e-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนน “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ 

“งดออกเสียง” อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็น  
“เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

7. กรณีที่ผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีเหตุขดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ  e-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น Email ที่จดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

 
กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระ  
ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุแบบ e-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะท่านอื่นเขา้รว่ม
ประชุมแบบ e-AGM ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้ับกรรมการอิสระ กรุณาส่งหนงัสือมอบฉันทะตามเอกสารแนบ 
โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งตามที่บริษัทไดก้ าหนดไวพ้รอ้มเอกสารประกอบ ใหบ้ริษัท ภำยใน
วันที ่17 เมษำยน 2569 ผ่านช่องทางต่อไปนี ้

https://apps.apple.com/th/app/zoom-workplace/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-workplace/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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• ช่องทำง Email : comsec@tqr.co.th  หรือ  
• ช่องทำงไปรษณีย ์: ส่งถึง  

เลขานกุารบรษิัท   
บรษิัท ที คิว อาร ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                
เลขที่ 46/7 อาคารรุง่โรจนธ์นกลุ ชัน้ 8  ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 
หมายเหตุ : กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียงตามที่ท่านไดร้ะบุมาใน
หนงัสือมอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียง
อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านัน้ ไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 
 
กรณีผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำกและดูแลหุ้น  
กรุณาน าส่งขอ้มลูต่อไปนี ้ 
1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (โดยสามารถดาวนโ์หลดไดท้ี่ เว็บไซต ์www.tqr.co.th) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และ

ลงลายมือผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ และติดอากรครบถว้นแลว้  
2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจ

ลงนามแทนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 
3. หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
4. หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
6. จดัส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี ้

• ช่องทำง Email : comsec@tqr.co.th  หรือ  
• ช่องทำงไปรษณีย ์: ส่งถึง  

เลขานกุารบรษิัท   
บรษิัท ที คิว อาร ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                             
เลขที่ 46/7 อาคารรุง่โรจนธ์นกลุ ชัน้ 8  ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 
กำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสำหกรรม ผลประกอบกำรของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับวำระใดๆ 
ซ่ึงจะพิจำรณำในกำรประชุม e-AGM 
กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่างๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี ้
1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหนา้ใหบ้รษิัทก่อนวนัประชมุภำยในวันที ่17 เมษำยน 2569 ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้

• ช่องทำง Email : comsec@tqr.co.th  หรือ  
• ช่องทำงไปรษณีย ์: ส่งถึง  

mailto:comsec@tqr.co.th
http://www.tqr.co.th/
mailto:comsec@tqr.co.th
mailto:comsec@tqr.co.th
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เลขานกุารบรษิัท   
บรษิัท ที คิว อาร ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                             
เลขที่ 46/7 อาคารรุง่โรจนธ์นกลุ ชัน้ 8  ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรบัผูท้ี่เขา้ร่วมประชุม e-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งระบุชื่อและ
นามสกุล พรอ้มแจง้ว่าเป็นผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ก่อนที่จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทกุครัง้ 
บรษิัทเปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่างประชมุ ดงันี ้

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  

• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผูเ้ขา้รว่มประชมุจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนท่ีอปุกรณข์องตนเอง หลงัจาก
ที่เจ้าหน้าที่ควบคุมระบบส่งค าเชิญให้ท่านสนทนาได ้และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟนหลังจากที่สนทนาเสร็จทุกครัง้ 
(สามารถดรูายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคู่มือการเขา้รว่มประชมุที่ถกูจดัส่งไปยงัอีเมลของผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

 
หำกผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัยเกี่ยวกับกำรประชุมสำมำรถติดต่อเจ้ำหน้ำที ่ดงันี ้
1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ติดต่อเลขานุการบริษัทเพื่อ

สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมได ้ตามช่องทางการติดต่อบรษิัท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 
2. เรื่องขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) กรณีที่ยืนยนัตวัตนอย่างถูกตอ้ง

และครบถว้นแลว้ ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น Email ที่จดัส่งคู่มือการใชง้าน
ระบบไปใหท้่าน 

 
กำรลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุม 
บรษิัทจะเปิดใหล้งทะเบียนการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ตัง้แต่เวลา 9.00 น. เป็นตน้ไป 
 
กำรออกเสียงลงคะแนน 
1. การลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานท่ีประชมุจะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยการลงคะแนนในระบบการประชุมผ่าน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ผูเ้ขา้ประชุมจะตอ้งลงคะแนนเสียงในช่อง “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ในกรณีที่ผูเ้ข้า
ประชมุไม่ไดล้งคะแนนเสียงใดๆ ในระบบการประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์บรษิัทจะถือว่าผูเ้ขา้ประชมุออกเสียง “เห็นดว้ย” 

ในกรณีที่ผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดในหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบไุม่ชดัเจน 
เช่น มีการลงคะแนนเสียงมากกว่า 1 ประเภทในวาระเดียวกัน (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian) เป็นตน้ หรือใน
กรณีที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ หรือกรณีที่มีการ
เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามที่เห็นสมควร 

2. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเข้าประชุมแทนและไดท้ าเครื่องหมายในช่องเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 
ในหนงัสือมอบฉันทะในวาระใดๆ ถูกตอ้งตามหลกัเกณฑแ์ลว้ บริษัทจะน าคะแนนเสียงตามที่ผูถื้อหุน้ระบุไวใ้นหนงัสือมอบ
ฉนัทะดงักล่าวไปบนัทึกคะแนนเสียงไวล่้วงหนา้ 
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กำรนับผลกำรลงคะแนนเสียง 
1. นบัหนึ่งหุน้เป็นหนึ่งเสียง 
2. การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

• วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
(ตามมาตรา 107 (1) แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535) ซึ่งบรษิัทจะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบั
เฉพาะเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงเห็นดว้ยและไม่เห็นดว้ยเท่านัน้ แต่ไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง  

• วาระท่ีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  
(ตามมาตรา 90 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535) ซึ่งบริษัทจะค านวณฐานคะแนนเสียง
โดยนบัเสียงของผูถื้อหุน้ทัง้หมดซึ่งมาประชมุ 

3. ประธานที่ประชุมหรือบุคคลที่ประธานที่ประชุมมอบหมายจะประกาศใหท้ี่ประชุมทราบผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ 
หลงัจากการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระสิน้สดุ 
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                            d          y 

 
 
 

 

ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมของบริษัท ท ีคิว อาร ์จ ากัด (มหาชน) 
Acceptance of the invitation to the meeting of TQR Public Company Limited 

              
วนัที่......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                                                                               Date                    Month                    Year 
 

(1) ขา้พเจา้........................................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง....................................................... 
I/We,                                                                            Identification number/Passport number 
สญัชาติ..........................บา้นเลขที่..............................ถนน...............................................ต าบล/แขวง........................................... 
Nationality                     Residing at No.                    Road                                             Sub district 
อ าเภอ/เขต...................................................จงัหวดั...........................................................รหสัไปรษณีย.์........................................ 
District                                                        Province                                                       Postal Code 
 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท ที คิว อาร ์จ ากัด (มหาชน) 
Being a shareholder of TQR Public Company Limited 
 โดยถือหุน้รวมทัง้สิน้ ........................................................................................ หุน้ 
 Holding the total amount of                                                                       shares 

                 
(3) ประสงคจ์ะรว่มประชมุและลงคะแนนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสส์  าหรบัการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569  

               I would like to participate in the 2026 Annual General Meeting of Shareholders via electronic means 

                           เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง 
                              Self-attendance 
                                   มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)………………………………………………ไดเ้ขา้รว่มประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 
                                   Proxy to                                                                                                      attend the meeting 

• หมายเลขโทรศทัพมื์อถือผูเ้ขา้รว่มประชมุ…………………………………..(โปรดระบ)ุ 
   Mobile phone number of the participant Please fill in the blank 

• อีเมลผูเ้ขา้รว่มประชมุ……………………………………………………….(โปรดระบ)ุ 
   Email of the participant Please fill in the blank 

      (4)   จดัส่งเอกสารเพ่ือยืนยนัตวัตน ตามที่ระบใุนเอกสารประกอบการเขา้ประชมุผูถ้ือหุน้ 1 ภายในวนัที่ 17 เมษายน 2569 
Please submit the required documents as specified in the Accompanying Documents for Attending the Meeting 1 by April 
17, 2026. 

       (5)   เม่ือไดร้บัการยืนยนัตวัตน บรษิัทจะจดัส่งลิงกก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลที่ท่านไดร้ะบ ุ              
              Once you have been verified, the Company will send the Link to join the meeting via email 

(6)   ในวนัประชมุผูถ้ือหุน้ โปรดเตรียมขอ้มลูตามที่ระบใุนเอกสารประกอบการเขา้ประชมุผูถ้ือหุน้ 1 เพ่ือใชส้  าหรบัการเขา้รว่มประชมุ 
On the day of the shareholders’ meeting, please prepare the information as specified in the Accompanying Documents for 
Attending the Meeting 1 for participation in the meeting. 

 
ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถ้ือหุน้/Shareholder  

                (.........................................................) 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
              
 

ช่ือ อายุ 
(ปี) 

ต าแหน่ง ทีอ่ยู ่ การมีส่วนได้เสีย
พิเศษในวาระการ

ประชุม 
นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 60 - กรรมการอิสระ  

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

บริษัท ที คิว อาร ์จ ากดั (มหาชน)  
46/7 อาคารรุง่โรจนธ์นกลุ ชัน้ 8 
ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง  
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 

10310 

ไม่มี 

นายชชัวิน พิพฒันโ์ชติธรรม 52 - กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการบริหารความเสี่ยง 
- กรรมการลงทนุ 

 

หมายเหต:ุ กรรมการอิสระขา้งตน้ ถือว่ามีสว่นไดเ้สียในระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

แต่ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกตา่งจากรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระที่เสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 
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นิยามกรรมการอิสระ 
              

บริษัท ที คิว อาร์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากบั
ตลาดทนุท่ี ทจ. 39/2559 เร่ือง การขออนญุาตและการอนญุาตให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ โดยมีหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนี ้
 1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 
 2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ได้รับแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการ
อิสระ ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษา ของส่วนราชการซึง่เป็นผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท   
 3.  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา 
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบุคคล
ที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
 4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคมุของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้
ถือหุ้นที่มีนยั หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ได้รับแต่งตัง้ให้
เป็นกรรมการอิสระ 

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ 
การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการ
รับหรือให้กู้ยืม ค า้ประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซึง่เป็นผลให้บริษัทหรือ
คู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่งตัง้แต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป 
แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกัน
ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการที่เก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณา
ภาระหนีด้งักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 
 5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีได้รับแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระ 
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 6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้น
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีได้รับแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระ 
 7.  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้น ซึ่ง
เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
 8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือ
ถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็น
การแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 
  9.  ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 

 ทัง้นี  ้ภายหลังได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระแล้ว กรรมการอิสระดังกล่าวอาจได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้ 

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจหรือ
การให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูค่าที่ก าหนดตามข้อ 4. หรือข้อ 6. ข้างต้น ให้บริษัทได้รับการผ่อนผันข้อห้ามการมีหรือเคยมี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าดังกล่าว ก็ต่อเมื่อบริษัทได้จัดให้มีความเห็นคณะกรรมการ
บริษัทที่แสดงว่าได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 แล้วว่า
การแต่งตัง้บุคคลดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูที่
เก่ียวข้องในหนงัสือนดัประชมุผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตัง้กรรมการอิสระด้วย 



เอกสารประกอบการเข้าประชมุผู้ถือหุ้น 5 

54 
 

ข้อบังคับของบริษทัเฉพาะที่เกี่ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
              

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
 

ข้อ 15. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน โดย
กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

กรรมการบริษัทจะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

ข้อ   16.  ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑ์ และวิธีการดงัต่อไปนี ้
(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุ้นต่อหน่ึง (1) เสียง  
(2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ใน

กรณีที่เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(3) บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้ ได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมี

หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน
จ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ให้ประธานท่ีประชมุเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ข้อ 17. ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวน
กรรมการในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัส่วน
หน่ึงในสาม (1/3) 

กรรมการซึง่พ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากกัน ส่วนปีหลงัๆ 
ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง 

ข้อ   18. นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการจะพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั และกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย์ 
(4) ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติให้ออกตามข้อ 20 
(5) ศาลมีค าสัง่ให้ออก 

ข้อ 20. ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 
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ข้อ 21. ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดและกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการผู้นัน้จะ 
เหลือน้อยกว่าสอง (2) เดือน โดยบุคคลซึง่เข้าเป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระ
ที่ยงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนเข้ามาแทน 
มติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวน
กรรมการท่ียงัเหลืออยู่ 

ข้อ 22. กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสอง
ในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวน
แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะมี
มติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับเบี ย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบ
ของบริษัท 

ข้อความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรือลูกจ้างของ
บริษัทในอนัท่ีจะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท 

 
หมวดที่ 6 การประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 31. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของ

รอบปีบญัชีของบริษัท 

การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุม  
ผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร 

การประชุมผู้ ถือหุ้นอาจด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ และในกรณีที่ได้จดัให้มีการประชุมถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของ
บริษัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

ผู้ ถือหุ้นหนึ่ง (1) คน หรือหลายคน ซึ่งมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทัง้หมดจะเข้าชื่อกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวสิามญัเมื่อใดกไ็ด้ แต่ต้องระบุ
เร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้
มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้า (45) วนั นบัแต่วนัท่ีได้รับหนงัสือนัน้จากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัให้มกีารประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึง่เข้าชื่อกนัหรือผู้
ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นัน้จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วันนับแต่วนัครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดย
บริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
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ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรค ห้าครัง้ใด จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 33 ผู้ ถือหุ้นตามวรรคส่ีต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท 

ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นเรียกประชุมเอง ผู้ ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ ถือหุ้นโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ ถือหุ้นนัน้ได้แจ้งความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทหรือคณะกรรมการตามที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากดั ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

ข้อ 32. ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชมุ และเร่ืองที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอเพือ่
ทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้
ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทัง้นี ้ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพิมพ์ก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่น้อยกวา่สาม (3) วนัด้วย โดยการด าเนินการ
ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมอาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนก าหนด ทัง้นี ้ในการส่งหนงัสือนดัประชุมนัน้หากผู้ ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนงัสือนดั
ประชุมไปยังผู้ ถือหุ้ นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์คณะกรรมการอาจส่งหนังสือนัดประชุมนัน้โดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใด
ในราชอาณาจกัรตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 

ข้อ 33. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน 
หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม ( 1/3) ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดจึงจะครบเป็นองค์ประชมุ  

  ผู้ ถือหุ้นที่ไม่เข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง อาจท าหนงัสือมอบฉันทะแต่งตัง้ผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียง
แทนตนก็ได้ ผู้ รับมอบฉันทะต้องน าหนงัสือมอบฉันทะยื่นต่อประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการก าหนดก่อน
ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ โดยหนงัสือมอบฉนัทะนัน้ ต้องท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดัก าหนด ทัง้นี ้
การมอบฉนัทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้โดยต้องใช้วิธีการท่ีมีความปลอดภยัและเชื่อถือได้
ว่าการมอบฉนัทะนัน้ได้ด าเนินการโดยผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแล้วถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาเข้าร่วม
ประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหน่ึง หากว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ 
ให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชุมใหม่ 
และในกรณีนีใ้ห้ส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันี ้
ไม่บงัคบัว่าจะต้องครบองค์ประชมุ 
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ข้อ 34. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิ
หน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลือกผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชุม
ดงักล่าว 

ข้อ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหนึ่งมีเสียงหน่ึง และผู้ ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ
ในเร่ืองใด ผู้ ถือหุ้นคนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ และมติของ
ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง

เท่ากนั ให้ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ในการก าหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ  
(3) ในกรณีดังต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงค์เพื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบงัคบัของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท  
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอื่น 
(ฌ) การด าเนินการอื่นๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ว่าต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ

จ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 36. กิจการท่ีที่ประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้
(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุหรืองบแสดงฐานะการเงิน และบญัชีก าไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ  
(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 
(7) กิจการอื่นๆ 
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หมวดที่ 7 การบัญชี การเงนิและการสอบบัญชี 
 

ข้อ 37. รอบปีบญัชีของบริษัทเร่ิมต้นในวนัท่ี 1 มกราคม และสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธันวาคมของทกุปี 

ข้อ 39. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการท างบดลุหรืองบแสดงฐานะการเงนิ และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี
ของบริษัทเสนอต่อที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิและคณะกรรมการต้องจดัให้มี
ผู้สอบบญัชีตรวจสอบงบดลุหรืองบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทนุนัน้ให้เสร็จก่อนท่ีจะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้
ถือหุ้น 

ข้อ 40. คณะกรรมการต้องจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีไ้ปให้ผู้ ถือหุ้น พร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี 
(1) ส าเนางบดลุหรืองบแสดงฐานะการเงิน และบญัชีก าไรขาดทนุท่ีผู้สอบบญัชีตรวจสอบแล้ว พร้อมทัง้รายงานการ

ตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชี และ 
(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พร้อมเอกสารประกอบต่างๆ เพื่อประกอบรายงาน 

ข้อ 41. ผู้สอบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท 

ข้อ 42. ผู้สอบบญัชีมีอ านาจในการตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอื่นใดที่เก่ียวกบัรายได้รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สิน
และหนีสิ้นของบริษัทได้ในระหว่างเวลาท าการของบริษัท ในการนี ้ให้ผู้ สอบบัญชีมีอ านาจสอบถามกรรมการ 
พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท และตัวแทนของบริษัท รวมทัง้ให้บุคคลเหล่านัน้ชีแ้จง
ข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสาร หรือหลกัฐานเก่ียวกบัการด าเนินกิจการของบริษัทได้ 

ข้อ 43. ผู้สอบบญัชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุหรืองบแสดงฐานะ
การเงิน บญัชีก าไรขาดทนุ และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษัทเพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผู้ ถือหุ้น และให้บริษัท
จดัส่งรายงานและเอกสารทัง้หมดของบริษัทท่ีผู้ ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นัน้แก่ผู้สอบบญัชีด้วย 

 
หมวดที่ 8 เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

 
ข้อ 44. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่  ห้ามมิให้จ่ายเงิน

ปันผล  

  เงินปันผลนัน้ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กนั เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบริุมสิทธิและก าหนดให้หุ้นบริุมสิทธิ
ได้รับเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามญั ให้จดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมัติ
จากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอทีจ่ะ
ท าเช่นนัน้ และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุม  
ผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวต่อไป 
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การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ 
แล้วแต่กรณี ทัง้นี  ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ ถือหุ้ นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ใน
หนงัสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัด้วย 

ข้อ 45. บริษัทต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุส ารองไม่น้อยกวา่ร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัด้วย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 
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ค ำประกำศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส ำหรับกำรประชุมผู้ถือหุ้น 
              
บริษัท ที คิว อาร์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความส าคญัของการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล จึงขอแจ้งข้อมลูดงัต่อไปนีใ้ห้

ท่านทราบเพื่อเป็นการปฏิบตัิตาม พระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีกำรเกบ็รวบรวม 

บริษัทมีความจ าเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมลูส่วนบุคคลของท่าน ได้แก่ ชื่อ นามสกุล ที่อยู่ หมายเลขโทรศพัท์  ภาพถ่าย เลข

บัตรประจ าตัวประชาชน เลขทะเบียนผู้ ถือหลักทรัพย์ ข้อมูลเก่ียวกับการใช้งานระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น อีเมล ( Email) 

หมายเลขไอพ ี(IP Address) (กรณีการรับชมการประชมุทางออนไลน์) บริษัทจะมีการบนัทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการ

ประชมุนี ้เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายและประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่มีการมอบอ านาจบริษัทจ าเป็นต้องขอส าเนา

บตัรประชาชนของผู้ ถือหุ้น ซึ่งอาจมีข้อมลูศาสนาอนัเป็นข้อมลูส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวปรากฏอยู่ในบตัรประชาชน และ

บริษัทไม่มีความประสงค์จะเก็บข้อมลูดงักล่าว โดยท่านเจ้าของข้อมลูสามารถปิดทึบข้อมลูส่วนนัน้ได้ 

2. กำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

การเก็บรวบรวมข้อมลูส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมลูโดยตรง จะด าเนินการเท่าที่จ าเป็นตามวตัถุประสงค์ที่ระบุไว้โดยแจ้งชดั 

ทัง้นี ้บริษัทอาจรวบรวมข้อมลูส่วนบคุคลที่ได้รับมาจากแหล่งอื่น ได้แก่ นายทะเบียนหลกัทรัพย์ หรือศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย (TSD) เฉพาะในกรณีที่มีความจ าเป็นด้วยวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

3. วัตถุประสงค์ในกำรเก็บรวบรวม ใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบคุคล 

บริษัทเก็บรวบรวมใช้และเปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามวตัถุประสงค์ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น รวมถึงจดัให้มีการ

ประชุมผู้ ถือหุ้น ตามที่กฎหมายก าหนด ทัง้นีบ้ริษัทจะเก็บรวบรวม ใช้  และเปิดเผยข้อมลูส่วนบคุคลของท่านและผู้ที่ท่านกล่าว

อ้างถึงตามที่พระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ให้อ านาจในการเก็บรวบรวมได้โดยไม่ได้รับความยินยอม 

เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท หรือของบคุคลหรือนิติบคุคลอื่น หรือการปฏิบตัิตามกฎหมายของบริษัท 

4. ระยะเวลำในกำรจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมลูส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จ าเป็นเพื่อวตัถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้  และเปิดเผย

ข้อมลูส่วนบคุคลซึง่ได้ระบุไว้ในค าประกาศฉบบันี  ้ในกรณีที่ไม่สามารถระบรุะยะเวลาการเก็บรักษาข้อมลูส่วนบุคคลได้ชดัเจน 

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมลูไว้ตามระยะเวลาที่อาจคาดหมายได้ ตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช่น อายคุวามตามกฎหมาย

ทัว่ไปสงูสดุ 10 ปี) 
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5. สิทธขิองท่ำนในฐำนะเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐานะที่เป็นเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลท่านมีสิทธิตามที่ก าหนดไว้โดยพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.  2562 

รวมถึงสิทธิต่างๆ ซึง่อาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเข้าถึงและรับข้อมลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอแก้ไข

ข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิในการขอให้ลบหรือท าลายข้อมลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมลูส่วนบุคคล 

สิทธิในการขอให้โอนข้อมลูส่วนบุคคลตามวิธีการที่กฎหมายก าหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ 

หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัตน 

6. กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบคุคลกับบุคคลอื่นหรือหน่วยงำนอื่น 

บริษัทอาจมีความจ าเป็นในการเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงานราชการ ซึ่งท างานร่วมกับ

บริษัท เพื่อด าเนินตามวตัถปุระสงค์ที่ได้แจ้งในค าประกาศฉบบันีเ้ท่าที่จ าเป็น เช่น ผู้ให้บริการระบบเทคโนโลยี หน่วยงานก ากบั

ดแูล หน่วยงานภาครัฐหรือตามค าสัง่เจ้าหน้าที่ผู้มีอ านาจ 

7. วิธีกำรติดต่อ 

ในกรณีที่มีข้อสงสยัหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิเก่ียวกบัการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล โปรดติดต่อตามช่องทาง

ดงัต่อไปนี:้  

บริษัท ที คิว อาร์ จ ากดั (มหาชน) : 46/7 อาคารรุ่งโรจน์ธนกลุ (อาคาร A) ชัน้ 8 ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 10310 

อีเมล: comsec@tqr.co.th  

 

mailto:comsec@tqr.co.th
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 (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp 20 baht) 

 
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

PROXY FORM B 

 
เขียนที่....................................................... 
Written at 
วนัท่ี ........ เดือน .................. พ.ศ………… 
Date        Month                   Year 
 

1. ขา้พเจา้........................................................................................สญัชาติ.............................................................. 
I/We                                                                                                Nationality 
ส านกังานตัง้อยู่เลขที่ ……………………………………………...ต าบล/แขวง …………………………………………….. 
Residing at No.                                                                       Tambol/Kwaeng 
อ าเภอ/เขต …………………………………. จงัหวดั ………………………….…… รหสัไปรษณีย ์……………………….. 
Amphur/Khet                                            Province                                            Postcode 
 
2. ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ ของบริษัท ท ีคิว อาร ์จ ากดั (มหาชน) 
Being a shareholder of TQR Public Company Limited 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ………………………. หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั……………………… เสียง ดงันี ้
Holding a total number of                      shares and having voting rights equivalent to             vote(s), as follows: 
            หุน้สามญั …………………………........หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั…………………………. เสียง 
               Ordinary share                                      share(s) having voting rights equivalent to                      vote(s) 
            หุน้บรุมิสิทธิ …………………………….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………….………………. เสียง 
               Preferred share                                     share(s) having voting rights equivalent to                      vote(s) 
 
3. ขอมอบฉนัทะให ้
Hereby appoint 
 (1) นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ (กรรมการอิสระ) อาย ุ60 ปี 

ที่อยู่ บริษัท ที คิว อาร ์จ ากัด (มหาชน) 46/7 อาคารรุ่งโรจนธ์นกุล ชัน้ 8 ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง 
กรุงเทพมหานคร 10310 หรือ 
Ms. Trithip Sivakriskul (Independent Director), Age 60 years.  
Residing at TQR Public Company Limited 46/7 Rungrojthanakul Building, 8 th floor, Ratchadapisek Road, 
Huai Khwang Sub-district, Huai Khwang District, Bangkok 10310 or   
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 (2) นายชชัวิน พิพฒันโ์ชติธรรม (กรรมการอิสระ) อาย ุ52 ปี  
ที่อยู่ บรษิัท ที คิว อาร ์จ ากดั (มหาชน) 46/7 อาคารรุง่โรจนธ์นกุล ชัน้ 8 ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง 
กรุงเทพมหานคร 10310 หรือ 
Mr. Chatchavin Pipatchotitham (Independent Director), Age 52 years.  
Residing at TQR Public Company Limited 46/7 Rungrojthanakul Building, 8 th floor, Ratchadapisek Road, 
Huai Khwang Sub-district, Huai Khwang District, Bangkok 10310 or  

 
 (3) ชื่อ.................................................................................................. อาย ุ.................................................... ปี 
            Name                                                                                             Age                                               Years 
            อยู่บา้นเลขท่ี........................... ถนน................................................ ต าบล/แขวง............................................. 
            Residing at No.                      Road                                               Tambol/Khwaeng 
            อ าเภอ/เขต......................................... จงัหวดั.......................................... รหสัไปรษณีย.์.......................... หรือ 
            Amphur/Khet                                     Province                                        Postcode                                   or 
 
 (4) ชื่อ.................................................................................................. อาย ุ.................................................... ปี 
            Name                                                                                             Age                                               Years 
            อยู่บา้นเลขท่ี........................... ถนน................................................ ต าบล/แขวง............................................. 
            Residing at No.                      Road                                               Tambol/Khwaeng 
            อ าเภอ/เขต......................................... จงัหวดั.......................................... รหสัไปรษณีย.์................................. 
            Amphur/Khet                                     Province                                       Postcode                                    
 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัพฤหสับดีที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยวิธีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
as my/our sole Proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders 
on Thursday April 23, 2026, at 10.00 hours, via electronic means, or at any adjournment thereof to any other 
date, time and venue. 
 
4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้
I/ We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 
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วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ประชุมเม่ือวนัที ่24 เมษายน 2568  
Agenda 1 To certify the minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders, held on April 24, 2025 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
            Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 
วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 
Agenda 2 To acknowledge the results of the year 2025 

วาระนีไ้ม่ตอ้งมกีารลงมติ เนื่องจากเป็นการน าเสนอเพื่อทราบ 
This agenda is for acknowledgment and does not require voting. 

 
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปี สิน้สุดวนัที ่31 ธันวาคม 2568 
Agenda 3 To approve the financial statements for the year ended December 31, 2025 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
            Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 
วาระที ่4  พิจารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรประจ าปี 2568 และการจ่ายเงนิปันผล  
Agenda 4 To approve 2025 net profit allocation and dividend payment 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
            Approve                   Disapprove                                      Abstain 
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วาระที ่5  พิจารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  
Agenda 5 To elect the directors in replacement of those retiring by rotation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
      การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
            Vote for all the nominated candidates as a whole 
        เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                   Approve                   Disapprove                                      Abstain 

                  การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
                                Vote for an individual nominee 
                     (1) นายกฤษณะ บุญยะชัย 
                                 Mr. Krishna Boonyachai 
                             เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                   Approve                 Disapprove                                      Abstain 

    (2) ดร.อนุกูล ตนัติมาสน ์
                                Dr. Anukool Tuntimas 
                            เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                                   Approve                 Disapprove                                      Abstain 

                 (3) นายชนะพนัธุ ์พิริยะพันธุ ์
                                       Mr. Chanaphan Piriyaphan 
                            เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                   Approve                 Disapprove                                      Abstain 

                 (4) นายพรเกษม เหล่าฤทธิรัตน ์
                                       Mr. Pornkasem Laudhittirut 
                            เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
                   Approve                 Disapprove                                      Abstain 
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วาระที ่6  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569  
Agenda 6 To approve the directors' remuneration for the year 2026 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
            Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 
วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569  
Agenda 7 To appoint the auditors and approve the audit fees for the year 2026 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 
            Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 
วาระที ่8  เร่ืองอืน่ๆ  
Agenda 8 Other matters 

วาระนีไ้ม่ตอ้งมกีารลงมติ เนื่องจากเป็นการน าเสนอเพื่อทราบ และเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม (ถา้มี) 
This agenda does not require a vote as it is for acknowledgment and for shareholders to ask questions 
(if any). 
 

5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ใหถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
Voting of the proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy form shall be considered as invalid 
and not my/our voting as a shareholder. 

6. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีที่
ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In the case that I/we have not declared a voting intention in any agenda or my/our determination is not clearly 
specified or that the meeting considers or ratifies resolutions in any matters apart from the agendas specified 
above, in addition to any amendment, modification or addition of any facts, the proxy holder shall have the right 
to consider and vote on behalf of myself/ourself as he/ she sees appropriate. 
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กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือ
มอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act(s) undertaken by the proxy holder at such meeting except the proxy holder does not vote as I/we 
specify in the proxy form shall be deemed as my/our own act(s) in all respects. 
 

 
                                                          ลงชื่อ / Signed…………………………………….ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

                                                                                            (………………………………….….) 

ลงชื่อ / Signed…………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                                                            (………………………………….….) 

ลงชื่อ / Signed…………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                                                            (………………………………….….) 

ลงชื่อ / Signed…………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                                                            (………………………………….….) 
 
 
หมายเหต ุ
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบ

ประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
 
Note: 
1. A shareholder granting a proxy must appoint only one proxy holder to attend the meeting and cast votes on 

their behalf. The shareholder may not allocate their shares to more than one proxy holder for the purpose of 
splitting votes. 

2. For the agenda regarding the election of directors, shareholders may choose to elect the entire board as a 
whole or elect directors individually. 

3. In the case that additional agenda items arise beyond those specified above, the grantor may provide 
further instructions in the continuation sheet attached to Proxy Form B. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ ข. 

Annex to Proxy Form B 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ท ีคิว อาร ์จ ากดั (มหาชน) 

Grant of proxy as a shareholder of TQR Public Company Limited 
 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัพฤหสับดีที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยวิธีการประชมุผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
The 2026 Annual General Meeting of Shareholders will be held on Thursday April 23, 2026, at 10.00 hours, via 
electronic means, or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
 
วาระที ่................ เร่ือง ............................................................................................................................................. 
Agenda  Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

             Approve                   Disapprove                                      Abstain 
 
วาระที ่................ เร่ือง ............................................................................................................................................. 
Agenda  Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

             Approve                   Disapprove                                      Abstain 
 

วาระที ่................ เร่ือง ............................................................................................................................................. 
Agenda  Subject 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(A) The proxy holder shall be entitled to consider and resolve in lieu of me/us in all respects as 

deemed appropriate. 
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  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(B) The proxy holder shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

             Approve                   Disapprove                                      Abstain 
 
วาระที ่................ เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
Agenda  Subject Appointment of Directors (Continued) 

 

ชื่อกรรมการ.................................................................................................................................................. 

Name of Director 

 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

                           Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 

ชื่อกรรมการ.................................................................................................................................................. 

Name of Director 

 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

                           Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 

ชื่อกรรมการ.................................................................................................................................................. 

Name of Director 

 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

                           Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 

ชื่อกรรมการ.................................................................................................................................................. 

Name of Director 

 เห็นดว้ย                 ไม่เห็นดว้ย                   งดออกเสียง 

                           Approve                   Disapprove                                      Abstain 

 



 
 

เอกสารแนบ 

ประกอบการพิจารณาวาระที่ 2 และ 3 

 

แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 

พร้อมงบการเงิน ประจ าปี 2568 

(รูปแบบ QR Code) 

 

 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=TQR&date=260423 

 

 

 

 

หมายเหตุ: 

ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดรายงานแบบ 56-1 (One Report) และข้อมลูประกอบได้ผ่าน QR Code โดยด าเนินการตาม

ขัน้ตอนต่อไปนี ้

1. เปิดแอปพลิเคชนัส าหรับสแกน QR Code หรือใช้กล้องถา่ยรูปในโทรศพัท์มือถือ (รวมถึงแอปพลิเคชนั LINE) 

2. สแกน QR Code เพื่อเข้าถงึและดาวน์โหลดรายงานและข้อมลูประกอบ 

 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=TQR&date=260423


 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
www.tqr.co.th 
บริษัท ที คิว อาร์ จํากัด (มหาชน) 
เลขที่ 46/7 อาคารรุ่งโรจน์ธนกุล ชั้น 8   
ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 




